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OFERTE SERVICIU
l S.C. Dristor Doner S.R.L. 
angajează lucrători bucătărie 
(spălător vase mari): -2 
posturi. Cerinţe de ocupare a 
postului: studii generale. 
Aşteptăm CV la adresa de 
e-mail: dristor.doner@yahoo.
ro

l Peniţa Veselă SRL anga-
jează magaziner (COD COR 
432102). Cerinţe de ocupare a 
postului: studii - bacalaureat/
limba straină: engleză/permis 
de conducere: catergoria B. 
Programări interviu şi test 
e n g l e z a  l a  t e l e f o n 
0744.701.879.

l Spitalul Orăşenesc Lipova, 
cu sediul în localitatea Lipova, 
strada Aurel Vânătu, numărul 
11, judeţul Arad, organizează 
concurs pentru ocuparea 
funcţiei vacante contractuale 
de: -Muncitor IV Electrician 
-Serviciul Aprovizionare, 
Transport Tehnic şi Adminis-
trativ, 1 post. Concursul se va 
desfăşura astfel: -Proba scrisă 
în data de 05 decembrie 2017, 
ora 9.00; -Proba interviu în 
data de 05 decembrie 2017, 
ora 13.00. Pentru participarea 
la concurs candidaţii trebuie 
să îndeplinească următoarele 
condiţii: -diplomă în speciali-
tate; -fără vechime în speciali-
tate. Candidaţii vor depune 
dosarele de participare la 
concurs până la data de 23 
noiembrie 2017, ora 12.00, la 
sediul Spitalului Orăşenesc 
Lipova, serviciul Resurse 
Umane. Concursul se va 
desfăşura  în  baza  HG 
286/2011. Relaţii suplimen-
tare la sediul Spitalului Orăşe-
nesc Lipova, strada Aurel 
Vânătu, numărul 11, persoană 
de contact: Chisan Simona, 
telefon: 0257.563.047 sau pe: 
www.spitalulipova.ro 

l În conformitate cu preve-
derile Legii  nr.95/2006, 
privind reforma în domeniul 
sănătăţii, cu modificările şi 
completările ulterioare, şi ale 
OMS nr.284/2007, privind 
aprobarea Metodologiei-cadru 
de organizare şi desfăşurare a 
concursurilor/examenelor 
pentru ocuparea  funcţiilor 
s p e c i f i c e  c o m i t e t u l u i 
director din spitalele publice, 
modificat de art.1 din OMS 
nr.954/2017, Spitalul de 
Urgenţă Petroşani, cu sediul 
în Petrosani, strada 1 Decem-
brie 1918, numărul 137A, 

judeţul Hunedoara, organi-
zează concurs/examen pentru 
ocuparea funcţiilor specifice 
comitetului  director al 
unităţii, după cum urmează: 
-1 post de director de îngrijiri. 
La concurs/examen se pot 
înscrie candidaţii care îndepli-
nesc, cumulativ, criteriile 
generale şi specifice. Criteriile 
generale sunt următoarele: a)
au domici l iul  stabi l  în 
România;  b)nu au fost 
condamnaţi definitiv pentru 
săvârşirea unei infracţiuni 
contra umanităţii, contra 
statului ori contra autorităţii, 
de serviciu sau în legătură cu 
serviciul, care împiedică 
înfăptuirea justiţiei, de fals ori 
a unor fapte de corupţie sau a 
unei infracţiuni săvârşite cu 
intenţie, care i-ar face incom-
patibili cu exercitarea funcţiei, 
cu excepţia situaţiei în care a 
intervenit reabilitarea; c)au o 
stare de sănătate corespunză-
toare postului pentru care 
candidează, atestată pe baza 
adeverinţei medicale eliberate 
de medicul de familie sau de 
unităţile sanitare abilitate; d)
nu au vârsta de pensionare, 
conform prevederilor legale în 
vigoare. Criteriile specifice 
sunt următoarele: a)sunt 
absolvenţi de învăţământ 
universitar de lungă sau 
scurtă durată, cu diplomă de 
licenţă/absolvire; b)sunt asis-
tenţi medicali generalişti 
principali; c)au cel puţin 2 ani 
vechime ca asistenţi medicali 
g e n e r a l i ş t i  p r i n c i p a l i . 
Concursul/examenul pentru 
ocuparea funcţiilor specifice 
comitetului director al unităţii 
se va organiza în data de 
05.12.2017, ora 10.00 -proba 
scrisă, respectiv data de 
07.12.2017, ora 10.00 -susţi-
nere orală a proiectului de 
specialitate, ora 12.00 -inter-
viul de selecţie, la sediul 
unităţii. Data-limită până la 
care se pot depune actele 
pentru dosarul de concurs este 
23.11.2017. Bibliografia 
pentru concurs/examen şi 
temele-cadru pentru proiectul 
de specialitate se afişează la 
sediul Spitalului de Urgenţă 
Petroşani şi se publică pe 
site-ul spitalului: spital@
spu-petrosani.ro. Relaţii supli-
mentare se pot obţine la tele-
fonul: 0254.543.318, interior: 
113 -Biroul Resurse Umane.

l Primăria Comunei Leor-
deni, judeţul Argeş, cu sediul 
în localitatea Leordeni, sat 
Leordeni, nr.596, judeţul 
Argeş, organizează concurs, 

conform Legii nr.188/1999, 
pentru ocuparea funcţiei 
publice vacante de: Consilier, 
clasa I, grad profesional debu-
tant, în cadrul Compartimen-
tului Contabilitate-Impozite şi 
Taxe, 1 post. Concursul se va 
desfăşura la sediul Primariei 
Comunei Leordeni astfel: 
-Proba scrisă în data de 
11.12.2017, ora 09.00; -Proba 
interviu în data de 14.12.2017, 
ora 12.00. Pentru participarea 
la concurs candidaţii trebuie 
să îndeplinească următoarele 
condiţii: -studii: studii superi-
oare de absolvite cu diplomă, 
respectiv studii superioare de 
lungă durată, absolvite cu 
diplomă de licenţă sau echiva-
lentă, în domeniul economic; 
-vechime: -fără condiţii de 
vechime, potrivit art.57 din 
Legea nr.188/1999; -condiţii 
generale, prevăzute de art.54 
din Legea nr.188/1999, rep., cu 
modificările şi completările 
ulterioare. Candidaţii vor 
depune dosarele de partici-
pare la concurs în termen de 
20 zile de la publicarea anun-
ţului în Monitorul Oficial, 
Partea a III-a, la sediul 
Primăriei Comunei Leordeni, 
judeţul Argeş, din comuna 
Leordeni, sat Leordeni, nr.596, 
judeţul Argeş. Relaţii supli-
mentare şi coordonatele de 
contact pentru depunerea 
dosarelor de concurs: la sediul 
Primăriei Comunei Leordeni, 
judeţul Argeş, din comuna 
Leordeni, sat Leordeni, nr.596, 
judeţul Argeş. Persoană de 
contact: Tudor Camelia, 
consilier resurse umane, 
telefon/fax: 0248.653.101, fax: 
0248.653.101, e-mail: prima-
rieleordeni@yahoo.com

l Primăria Municipiului 
Târnaveni, Judeţul Mureş, 
organizează concurs de recru-
tare pentru ocuparea unor 
posturi contractuale vacante 
de execuție: -Creşa din cadrul 
Serviciului Public de Asistență 
Socială: -1 post -educator; -1 
post -asistent medical; -Sector 
Întreținere Reparaţii Străzi: -1 
post -muncitor calificat 
treapta I. Condiţii necesare 
ocupării posturilor vacante: 
Condiții generale: Poate 
ocupa un post vacant sau 
temporar vacant persoana 
care îndeplineşte condiţiile 
prevăzute la art.3 din Regula-
mentul-cadru privind stabi-
lirea principiilor generale de 
ocupare a unui post vacant 
sau temporar vacant cores-
punzător funcţiilor contrac-
tuale şi a criteriilor de 

promovare în grade sau trepte 
profesionale imediat superi-
oare a personalului contrac-
tual din sectorul bugetar plătit 
din fonduri publice, cu modi-
ficările şi completările ulteri-
oare, aprobat prin Hotărârea  
Guvernului nr.286/2011. 
Condiţii specifice: -Creşă: 
-Educator: -studii medii în 
domeniul pedagogic absolvite 
cu diplomă de bacalaureat; 
-cu sau fără vechime în speci-
alitatea studiilor necesare 
ocupării postului; -Asistent  
medical: -studii sanitare absol-
vite cu diplomă: şcoală sani-
t a r ă  p o s t l i c e a l ă  s a u 
echivalentă; -să deţină certi-
ficat de membru OAMM-
GAMR pentru exercitarea 
profesiei de liberă practică 
medicală avizat pe anul în 
curs; -cu sau fără vechime în 
specialitatea studiilor necesare 
ocupării postului; -Sector 
Întreținere Reparaţii Străzi: 
-Muncitor calificat treapta I: 
-studii generale şi calificare în 
meseria de electr ic ian; 
-minimum 9 ani vechime în 
meserie. Pentru înscrierea la 
concurs,  candidaţii  vor 
prezenta un dosar de concurs, 
care va conţine documentele 
prevăzute la art.6 din HGR 
nr.286/2011. Concursul constă 
din 2 probe şi se va desfăşura 
conform ca lendaru lu i : 
-Termenul-limită de depunere 
a dosarelor de înscriere este de 
10 zile lucrătoare de la data 
afişării anunțului, ora 15.00, 
la sediul instituției, P-ţa 
Primăriei, nr.7, Municipiul 
Târnăveni, -proba scrisă: în 
data de 05.12.2017, ora 10.00, 
la sediul instituţiei, -interviul: 
în data 07.12.2017, ora 10.00, 
la sediul instituţiei. Persoană 
de contact: D-na Salahub 
Cristina Ecaterina, consilier, 
telefon: 0265.443.400, interior: 
39.

l SNGN Romgaz SA -Sucur-
sala Ploieşti vinde fier vechi 
11.456kg, cu preţ de pornire 
0,8Lei/kg. Materialele pot fi 
vizionate în incinta Depozi-
tului Central Finta, Com.
Finta, Jud.Dâmboviţa, zilnic, 
între orele 10.00-14.00. Lici-
taţia publică cu strigare va 
avea loc la sediul vânzăto-
rului,  Ploieşti, str.Ghe.Gr.
Cantacuzino, nr.184, în data 
de 29.11.2017, ora 13.00, 
termenul-limită de depunere a 
cererii şi a documentelor de 
participare fiind 29.11.2017, 
ora 12.00. Taxa de participare 
este de 20Lei, garanţia de 
participare este de 10% din 

valoarea totală a materialelor 
solicitate. Condiţiile de parti-
cipare şi modul de desfăşu-
rare a licitaţiei sunt stabilite în 
caietul de sarcini, care poate fi 
ridicat de la sediul Sucursalei 
Ploieşti, până în data de 
28 .11 .2017 ,  ora  15 .00 . 
Persoană de contact: Moise 
Madalina, tel.0749.333.720.

l System Group France, 
filiala de grup italian System 
Group, specializată în fabri-
carea de ţevi de polietilenă 
pentru canalizare şi apă 
pluvială caută urgent pentru 
uzina situată în IS SUR 
TILLE, lânga Dijon- Franţa, 
trei operatori de producţie. 
Tipul de contract: Contract 
durată indeterminată cu o 
perioadă de probă de 3 luni. 
Orar de lucru: în schimburi: 
cinci echipe a câte opt ore 
(ciclu de: 05h00-13h00 = 2 
zile, 13h00-21h00= 2 zile, 
21h00-05h00= 2 nopţi şi 4 zile 
liber). Responsabilităţi: să 
asigure fabricarea tuburilor de 
polietilenă în conformitate cu 
regulile de securitate, produc-
tivitate şi calitate, să asigure 
transportul cu motostivuitorul 
a paleţilor cu tuburi înspre 
locurile de stocare predefinite 
de responsabilul de parc, să 
asigure ambalarea şi paleti-
zarea pe liniile de producţie a 
tuburilor fabricate în atelierul 
de producţie, să asigure verifi-
carea vizuală a tuburilor în 
funcţie de criteriile definite de 
laboratorul de calitate. 
Cerinţe: experienţa profesio-
nală în domeniul industrial de 
minim 2 ani, liceu profil 
tehnic sau şcoala profesională 
tehnică, permis B, cunoşterea 
limbii franceze sau engleze 
constitue un avantaj. Profil: 
persoană serioasă, conştiin-
cioasă, punctuală şi responsa-
bilă. Capacitatea de a lucra în 
schimburi şi de a avea spiritul 
de echipă. Postul este liber 
imediat. Salariu şi beneficiile 
se stabilesc la interviu. Firma 
System Group France asigură 
cazare în perioada de probă. 
Aşteptăm cu interes CV-urile 
dvs direct pe e-mailul nostru: 
contab_sgf@tubi.net sau la 
n u m ă r u l  d e  f a x : 
0033.380.95.11.96 pentru o 
analiză mai eficientă a candi-
daturii  dvs! 08/11/2017 
Director System Group 
France.

l Direcţia Generală de Asis-
tenţă Socială a Municipiului 
Bucureşti, cu sediul în Bucu-
reşti, str.Academiei, nr. 3-5, 

Sector 3, organizează concurs, 
conform HG 286/23.03.2011, 
pentru ocuparea posturilor 
c o n t r a c t u a l e  v a c a n t e : 
-Inspector specialitate gr.
prof.I -1 post. Condiţii speci-
fice: studii superioare absol-
vite cu diplomă de licenţă în 
d o m e n i u l  s o c i o - u m a n , 
vechime specialitate: minim 3 
ani. -Îngrijitoare copii -6 
posturi. Condiţii specifice: nu 
există cerinţe de studii, repre-
zintă un avantaj experiența de 
lucru în colectivităţi de copii. 
-Educator S -2 posturi. 
Condiţii specifice: studii supe-
rioare absolvite cu examen de 
licenţă, pedagogic /echivalent/  
modul pedagogic, cursuri de 
calificare în domeniu, cel 
puţin 6 luni vechime în muncă 
experiență de lucru cu copiii. 
-Educator M -1 post. Condiţii 
specifice: absolvent studii 
medii cu diplomă de bacalau-
reat, profil socio-uman, 
cursuri de calificare în 
domeniu, cel puţin 6 luni 
vechime în muncă experiență 
de lucru cu copiii. -Asistent 
social principal S -2 posturi. 
Condiţii specifice: studii supe-
rioare absolvite cu diplomă de 
licenţă în domeniul asistenţă 
socială, aviz de exercitare a 
profesiei de asistent social 
principal de la Colegiul Naţi-
onal al Asistenţilor Sociali. 
Concursul se va desfăşura la 
sediul din Str.Foişorului, 
nr.56-58, Sector 3, Bucureşti, 
astfel: -Proba scrisă în data de 
05.12.2017, ora 09.30; -Proba 
interviu în data de 07.12.2017, 
ora 09.30. Pentru participarea 
la concurs candidaţii trebuie 
să îndeplinească condiţiile 
generale prevăzute la art.3 din 
Anexa HG 286/23.03.2011, cu 
modificările şi completările 
ulterioare. Condiţiile generale 
şi specifice pentru partici-
parea la concurs, bibliografia 
şi tematica sunt afişate la 
sediul din Str.Foişorului şi pe 
pagina de internet: www.dgas.
ro, secţiunea Cariere. Candi-
daţii vor depune dosarele de 
participare la concurs în 
termen de 10 zile lucrătoare 
de la publicarea anunţului în 
Monitorul Oficial, Partea a 
III-a, la sediul din Str.Foişo-
rului, nr.56-58, Sector 3, Bucu-
reşti. Relaţii suplimentare se 
pot obţine la Serviciul Resurse 
Umane, tel.021.314.23.15.

l creart - Centrul de Creaţie, 
Artă şi Tradiţie al Munici-
piului Bucureşti, cu sediul în 
Bucureşti, Str. Piaţa Lahovari, 
nr. 7, sector 1, organizează 
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concurs pentru ocuparea 
funcţ i i lor  contractuale 
vacante de: Serviciul Cerce-
tare, documentare, programe 
și proiecte culturale: Consilier 
(S) I (Cercetare-Documen-
tare) - 1 post; Consilier (S) I 
(Comunicare ș i  Relaț i i 
Publice)- 1 post; Consilier (S) I 
(Proiecte Culturale) - 2 
posturi; Compartimentul 
administrativ: Inspector de 
specialitate (S) IA- 1 post, 
conform HG nr.  286/2011, 
pentru aprobarea Regulamen-
tului-cadru privind stabilirea 
principiilor generale de 
ocupare a unui post vacant 
sau temporar vacant cores-
punzător funcţiilor contrac-
tuale și a criteriilor de 
promovare în grade sau trepte 
profesionale imediat superi-
oare a personalului contrac-
tual din sectorul bugetar plătit 
din fonduri publice. Docu-
mente necesare pentru întoc-
mirea dosarului de concurs: 
-cerere de înscriere la concurs 
adresată conducătorului insti-
tuţiei publice organizatoare; 
-copia actului de identitate 
sau orice alt document care 
atestă identitatea, potrivit 
legii, după caz; -copiile docu-
mentelor care să ateste nivelul 
studiilor și ale altor acte care 
atestă efectuarea unor specia-
lizări, precum și copiile docu-
m e n t e l o r  c a r e  a t e s t ă 
îndeplinirea condițiilor speci-
fice ale postului solicitate de 
instituția publică; -copia 
carnetului de muncă sau, 
după caz, adeverinţele care 
atestă vechimea în muncă, în 
meserie și /sau în specialitatea 
studiilor; -cazierul judiciar; 
-adeverinţă medicală care să 
ateste starea de sănătate 
corespunzătoare eliberată cu 
cel mult 6 luni anterior deru-
lării concursului de către 
medicul de familie al candida-
tului sau de către unităţile 
sanitare abilitate. Adeverinţa 
care atestă starea de sănătate 
conţine, în clar, numărul, data, 
numele emitentului și cali-
tatea acestuia, în formatul 
standard stabilit de Ministerul 
Sănătăţii; -curriculum vitae. 
Copiile de pe certificatele 
prevăzute mai sus se prezintă 
însoţite de documentele origi-
nale, care se certifică pentru 
conformitatea cu originalul de 
către secretariatul comisiei de 
concurs, sau în copii legali-
zate. Conform art.3 al HG nr. 
286/2011, pentru a ocupa un 
post contractual vacant sau 
temporar vacant, candidații 
trebuie să îndeplinească urmă-
toarele condiții generale: a) 
are cetățenia română, cetă-
țenie a altor state membre ale 
Uniunii Europene sau a 
statelor aparținând Spațiului 
Economic European și domi-
ciliul în România; b) cunoaște 
limba română, scris și vorbit; 
c) are vârsta minimă regle-
mentată de prevederile legale; 
d) are capacitate deplină de 
exercițiu; e) are o stare de 

sănătate corespunzătoare 
postului pentru care candi-
dează, atestată pe baza adeve-
rinței medicale eliberate de 
medicul de familie sau de 
unitățile sanitare abilitate; f) 
îndeplinește condițiile de 
studii și, după caz, de vechime 
sau alte condiții specifice 
potrivit cerințelor postului 
scos la concurs; g)nu a fost 
condamnată definitiv pentru 
săvârșirea unei infracțiuni 
contra umanității, contra 
statului ori contra autorității, 
de serviciu sau în legătură cu 
serviciul, care împiedică 
înfăptuirea justiției, de fals ori 
a unor fapte de corupție sau a 
unei infracțiuni săvârșite cu 
intenție, care ar face-o incom-
patibilă cu exercitarea func-
ției, cu excepția situației în 
care a intervenit reabilitarea. 
1.Pentru consilier (S) I (Cerce-
tare-Documentare), concursul 
se va desfășura astfel: -Proba 
scrisă în data de 05 decembrie 
2017, ora 10.00; -Proba 
interviu în data de 11 decem-
brie 2017, ora 10.00. Pentru 
participarea la concurs candi-
daţii trebuie să îndeplinească 
următoarele condiţii specifice: 
-studii superioare de lungă 
durată absolvite cu diplomă 
de licență în sociologie; 
-cunoștinţe de operare/progra-
mare pe calculator, respectiv 
Microsoft Office: Word, Excel, 
Power Point, Publisher, nivel 
avansat; -Vechime în muncă 
de minmum 5 ani. 2.Pentru 
consilier (S) I (Comunicare și 
relații publice), concursul se 
va desfășura astfel: -Proba 
scrisă în data de 05 decembrie 
2017, ora 10.00; -Proba 
interviu în data de 11 decem-
brie 2017, ora 11.00. Pentru 
participarea la concurs candi-
daţii trebuie să îndeplinească 
următoarele condiţii specifice: 
-studii superioare absolvite cu 
diplomă de licență în filologie, 
specializarea limba și litera-
tura germană-limba și litera-
tura engleză; -studii de 
masterat absolvite în dome-
niul comunicării și relațiilor 
publice; -cunoștinţe de operare 
/programare pe calculator, 
respectiv Microsoft Office: 
Word, Excel, Power Point, 
nivel avansat; -vechime în 
muncă de minimum 15 ani. 3. 
Pentru consilier (S) I (Proiecte 
Culturale), concursul se va 
desfășura astfel: -Proba scrisă 
în data de 05 decembrie 2017, 
ora 10.00; -Proba interviu în 
data de 11 decembrie 2017, 
ora 13.00. Pentru participarea 
la concurs candidaţii trebuie 
să îndeplinească următoarele 
condiţii specifice: -studii supe-
rioare absolvite cu diplomă de 
licență în administrație 
publică;  -cunoștinţe de 
operare /programare pe calcu-
lator, respectiv Microsoft 
Office: Word, Excel, Power 
Point, nivel avansat; -vechime 
în muncă de peste 20 ani; 
-experiență în domeniul admi-
nistrației publice locale de 

minimum 15 ani. 4.Pentru 
consilier (S) I (Proiecte Cultu-
rale), concursul se va desfă-
șura astfel: -Proba scrisă în 
data de 05 decembrie 2017, 
ora 10.00; -Proba interviu în 
data de 11 decembrie 2017, 
ora 14.00; -studii superioare 
absolvite cu diplomă de 
licență în științe juridice; 
-cunoștinţe de operare/progra-
mare pe calculator, respectiv 
Microsoft Office: Word, Excel, 
Power Point, nivel avansat; 
-diplomă certificare în comu-
nicare și relații publice; 
-diplomă de certificare expert 
accesare fonduri europene; 
-experiență în domeniul admi-
nistrației publice locale de 
minimum 5 ani; -vechime în 
muncă minimum 10 ani; 5.
Pentru inspector de speciali-
tate (S) IA, concursul se va 
desfășura astfel: -Proba scrisă 
în data de 05 decembrie 2017, 
ora 11.00; -Proba interviu în 
data de 11 decembrie 2017, 
ora 15.00; -studii superioare 
absolvite cu diplomă de 
licență în științe administra-
tive; -cunoștinţe de operare/
programare pe calculator, 
respectiv Microsoft Office: 
Word, Excel, Power Point; 
-experiență de lucru în dome-
niul administrației publice 
locale; -vechime în muncă 
minimum 5 ani. Candidaţii 
vor depune dosarele de parti-
cipare la concurs în termen de 
10 zile lucrătoare de la publi-
carea anunţului în Monitorul 
Oficial, Partea a III-a, la 
sediul creart, din Str.Piaţa 
Lahovari, nr.7, sector 1, 
Compartimentul Resurse 
Umane. Relaţii suplimentare 
la sediul din Str.Piaţa Laho-
vari, nr.7, sector 1, Comparti-
mentul Resurse Umane, 
persoană de contact: Iordache 
F l o r e n t i n a ,  t e l e f o n : 
0728.728.659.

l Primăria comunei Talpa, cu 
sediul în localitatea Talpa, 
judeţul Teleorman, str. 22 
decembrie 1989, nr. 1, organi-
zează concurs de recrutare 
pentru ocuparea unei funcţii 
publice de execuţie vacante 
din cadrul aparatului de speci-
alitate al comunei Talpa în 

data de 27.12.2017 la ora 
10.00– proba scrisă și în data 
de 29.12.2017 la ora 10.00– 
interviul. Probele stabilite 
pentru concurs: selecţia dosa-
relor de înscriere, proba scrisă 
și interviu. Dosarele de 
înscriere la concurs se depun 
la sediul instituţiei în termen 
de 20 zile de la data publicării 
anunţului în Monitorul Oficial 
al României, partea a III-a. 
Condiţii generale de partici-
pare la concurs pentru toate 
posturile: -candidaţii trebuie 
să îndeplinească condiţiile 
prevăzute de art. 54 din Legea 
nr. 188/1999 privind Statutul 
funcţionarilor publici (r2), cu 
modificările și completările 
ulterioare. Concursul se orga-
nizează pentru ocuparea 
funcţiei publice de execuţie 
vacante: 1. inspector, grad 
profesional superior din 
c a d r u l  S e r v i c i u l u i  d e 
Cadastru, Fond Funciar, 
Consultanţă Agricolă: -studii 
universitare de licenţă absol-
vite cu diplomă, respectiv 
studii superioare de lungă 
durată, absolvite cu diplomă 
de licenţă sau echivalentă; 
-vechime în specialitatea 
studiilor necesare exercitării 
funcţiei publice: minimum 9 
ani. Condiţiile de desfășurare 
a concursului, condiţiile de 
participare la concurs și bibli-
ografia stabilită se afișează la 
sediul instituţiei si pe siteul 
aceesteia www.primariatalpa.
ro. Informaţii suplimentare se 
pot obţine la numărul de 
telefon 0247/898255– consilier 
juridic. Condiţii generale de 
participare la concurs pentru 
funcţia publică: poate ocupa o 
funcţie publică persoana care 
îndeplinește următoarele 
condiţii prevăzute de art. 54 
din Legea nr. 188/1999 privind 
Statutul funcţionarilor publici 
(r2), cu modificările și comple-
tările ulterioare: a) are cetă-
ţenia română și domiciliul în 
România; b) cunoaște limba 

română, scris și vorbit; c) are 
vârsta de minimum 18 ani 
împliniţi; d) are capacitate 
deplină de exerciţiu; e) are o 
stare de sănătate corespunză-
toare funcţiei publice pentru 
care candidează, atestată pe 
bază de examen medical de 
specialitate; f) îndeplinește 
condiţiile de studii prevăzute 
de lege pentru funcţia publică; 
g) îndeplinește condiţiile 
specifice pentru ocuparea 
funcţiei publice; h) nu a fost 
condamnată pentru săvârșirea 
unei infracţiuni contra umani-
tăţii, contra statului sau 
contra autorităţii, de serviciu 
sau în legătură cu serviciul, 
care împiedică înfăptuirea 
justiţiei, de fals ori a unor 
fapte de corupţie sau a unei 
infracţiuni săvârșite cu 
intenţie, care ar face-o incom-
patibilă cu exercitarea funcţiei 
publice, cu excepţia situaţiei în 
care a intervenit reabilitarea; 
i) nu a fost destituită dintr-o 
funcţie publică sau nu i-a 
încetat contractul individual 
de muncă pentru motive disci-
plinare în ultimii 7 ani; j) nu a 
desfășurat activitate de poliţie 
politică, astfel cum este defi-
nită prin lege. Dosarul de 
înscriere la concurs trebuie să 
conţină în mod obligatoriu 
documentele prevăzute la art. 
49 din H.G. nr. 611/2008, 
modificată, pentru aprobarea 
normelor privind organizarea 
și dezvoltarea carierei funcţio-
narilor publici, cu modificările 
și completările ulterioare.

l În conformitate cu preve-
derile H.G. nr. 286/2011, 
modificată și completată prin  
H.G. 1027/2014 pentru apro-
barea Regulamentului- cadru 
privind stabilirea principiilor 
generale de ocupare a unui 
post vacant sau temporar 
vacant corespunzător funcţi-
ilor contractuale și a criteri-
ilor de promovare în grade 
sau trepte profesionale 

imediat superioare a persona-
lului contractual din sectorul 
bugetar plătit din fonduri 
publice, prevederile Legii nr. 
153/2017 privind salarizarea 
personalului  plăt i t  din 
fonduri publice, prevederile 
Legii nr. 53/2003, modificată 
și completată privind Codul 
muncii, Primăria comunei 
Talpa, cu sediul în com. 
Talpa, str. 22 Decembrie 
1989, nr. 1 cod fiscal 6826843, 
anunţă organizarea concur-
sului pentru ocuparea pe 
durată nedeterminată a 3 
posturi de execuţie contrac-
tuale în cadrul aparatului de 
specialitate al primarului 
comunei Talpa, după cum 
urmează: posturi de natură 
contractuală: 1 post referent– 
Achiziţii– studii– M, gradaţia 
1; 1 post referent- S.V.S.U.– 
studii– M, gradaţia 1; 1 post 
contabil- studii: S. Condiţii 
generale de participare la 
concurs: poate participa la 
concursul pentru ocuparea 
postului vacant menţionat 
persoana care îndeplinește 
următoarele condiţii: a) are 
cetăţenia română, cetăţenie a 
altor  state  membre ale 
Uniunii Europene sau a 
statelor aparţinând Spaţiului 
Economic European și domi-
ciliul în România; b) cunoaște 
limba română, scris și vorbit; 
c) are vârsta minimă regle-
mentată de prevederile legale; 
d) are capacitate deplină de 
exerciţiu; e) are o stare de 
sănătate corespunzătoare 
postului pentru care candi-
dează, atestată pe baza 
adeverinţei medicale eliberate 
de medicul de familie sau de 
unităţile sanitare abilitate; f) 
îndeplinește condiţiile de 
studii  ș i ,  după caz,  de 
vechime sau alte condiţii 
specifice potrivit cerinţelor 
postului scos la concurs; g) nu 
a fost condamnată definitiv 
pentru săvârșirea unei infrac-
ţiuni contra umanităţii, 

Ministerul Finanțelor Publice. Agenția Națională de Administrare Fiscală. Direcția Generală 

Regională a Finanțelor Publice Ploiești. Administrația Județeană a Finanțelor Publice Ialomița. 

Serviciul Fiscal Municipal Urziceni. Nr. 194053/08.11.2017. Anunț privind valorificarea de bunuri 

sechestrate. În temeiul art. 250 din Legea 207/2015 privind Codul de Procedură Fiscală, 

Administrația Finanțelor Publice Urziceni organizează licitație publică, la sediul acesteia din str. 

Revoluției nr. 11A, la datele și orele de mai jos, pentru societățile și bunurile următoare: 1. I.I. 

TUDORACHE OANA MARIA, Bărcănești - 23 noiembrie 2017, ora 11.00: - Plug reversibil Europal 5 3 

N 100 - preț pornire licitație 30336 lei; - Mașină de erbicidat tractată Vermorel 2500 Advanced - preț 

pornire licitație 53340 lei; - Mașină de împrăștiat îngrășăminte ZG - B 5500 SUPER cu accesorii - preț 

pornire licitație 106982 lei; - Tractor Claas Axos 340 CL - preț pornire licitație 120386 lei; - Stâlp de 

iluminat cu panouri fotovoltaice - preț pornire licitație 7100 lei. 2. SC FISHING GREEN LAKE SRL, 

Drăgoești - 24 noiembrie 2017, ora 11.00: Imobil - construcție specială dig cu instalație de 

tranzitare a apei tip „călugăr” situată în Drăgoești dig Chiroiu 4 - preț pornire licitație 118700 lei. 

Prețurile nu includ TVA. Invităm pe cei care pretind vreun drept asupra acestor bunuri să înștiințeze 

despre aceasta organul de executare, înainte de data stabilită pentru vânzare. Cei interesați în 

cumpărarea bunurilor sunt invitați să prezinte, pînă la termenul de vânzare sau, în cazul vânzării 

prin licitație, până în ziua precedentă termenului de vânzare: oferte de cumpărare; în cazul vânzării 

la licitație, dovada plății taxei de participare, reprezentând 10% din prețul de pornire a licitației la 

unitatea de trezorerie și contabilitate publică Slobozia, cont RO19TREZ3915067XXX005404, CUI 

29511925; împuternicirea persoanei care îl reprezintă pe ofertant; pentru persoanele juridice 

române, copie de pe certificatul unic de înregistrare eliberat de Oficiul Registrului Comerțului; 

pentru persoanele juridice străine, actul de înmatriculare tradus în limba română; pentru 

persoanele fizice române, copie de pe actul de identitate, urmând să se prezinte la data stabilită 

pentru vânzare și la locul fixat în acest scop. Împotriva prezentului înscris, cel interesat poate 

introduce contestație la instanța judecătorească competentă, în termen de 15 zile de la comunicare 

sau luare la cunoștință, în conformitate cu prevederile art. 260-261 din Legea 207/2015, privind 

Codul de Procedură Fiscală. Potrivit dispozițiilor art. 9, alin. (2), lit. d) din Legea 207/2015, privind 

Codul de Procedură Fiscală, când urmează să se ia măsuri de executare silită, nu este obligatorie 

audierea contribuabilului. Relații suplimentare se pot obține la telefon 0243.255110, 0243.255115, 

e-mail: admin.urilafsx01.il@anaf.ro. Data afișării: 08.11.2017.






